Verbindliche Anmeldung
zur kostenfreien Veranstaltung

oder per QR-Code:

Datenschutzhinweis und Einwilligung:

Die personenbezogenen Daten des
Teilnehmers werden ausschlieBlich im

Rahmen der Veranstaltungsabwicklung durch

das Landratsamt Bad Kissingen gespeichert.
Weitere Informationen zum Umgang mit
Ihren Daten finden Sie unter:
www.datenschutz.kg.de

Bei der Veranstaltung werden Fotos
aufgenommen und veréffentlicht. Wenn Sie
nicht fotografiert werden mdéchten, wenden
Sie sich bitte direkt an den Fotografen vor
Ort.
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Hier gehts besser.
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Standort, besser.

Mit freundlicher Unterstltzung durch:

®
5 Sparkasse

Bad Kissingen

Ihr verldsslicher Partner vor Ort!
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Hier gehts besser.

EINLADUNG

~von Null auf Sicher:
Wie Sie Mitarbeitende fiir
Cybersecurity begeistern™

Donnerstag, 13.06.24,
17:30 Uhr, im Pavillon der
Sparkasse Bad Kissingen



http://www.kg.de/
https://formulare.lrakg.de/formcycle/form/provide/2014/
http://www.datenschutz.kg.de/
mailto:wifoe@kg.de
http://www.landkreis-badkissingen.de/
http://www.kg.de/
http://www.spk-kg.de

Sehr geehrte Damen und Herren,

in einem zunehmend digitalisierten Wirtschafts-
umfeld ist es entscheidend, dass Unternehmen die
Bedeutung von Cybersecurity erkennen und ihre
Mitarbeitenden aktiv in diesen Prozess einbinden.
Denn die Frage ist nicht, ob Unternehmen Opfer
eines Cyberangriffs werden, sondern wann es
passiert.

Wie sensibilisieren und mobilisieren Sie ihr Team
effektiv fir kommende Herausforderungen und
akute Bedrohungen? Wie etablieren Sie eine Kultur
der Sicherheit in Ihrem Unternehmen, die nicht nur
Ihre Daten schiitzt, sondern auch das Engagement
und das Bewusstsein Ihrer Mitarbeitenden
nachhaltig starkt?

Marianne Weinhold vom Zukunftszentrum Sid
informiert Sie kostenlos zu folgenden Themen:

. Risikobewusstsein schaffen:
Erkennung und Umgang mit
Cyberbedrohungen

. Motivationsstrategien: Wie man

Mitarbeitende flir Cybersicherheit
begeistern kann

. Interaktive Schulungen:
Rollenspiele und Simulationen zur
Gefahrenabwehr

. Feedback und Anreize: Positive

Verstarkung zur Foérderung der
Sicherheitskultur

. Langfristiges Engagement:
Entwicklung einer nachhaltigen
Sicherheitsmentalitat

o Sicherheitsrichtlinien
kommunizieren: Klare Anweisungen
und Verhaltensregeln

Sie sind hiermit ganz herzlich eingeladen.
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Thomas Bold Roland Friedrich

Landrat Vorsitzender des Vorstandes
der Sparkasse Bad Kissingen

Programm:

17:30 Uhr: BegriiBung

e Landrat Thomas Bold

e Roland Friedrich
Vorsitzender des Vorstandes
der Sparkasse Bad Kissingen

17:45 Uhr: ,Von Null auf Sicher: Wie Sie
Mitarbeitende fiir Cybersecurity
begeistern™

Marianne Weinhold
Zukunftszentrum Sid

Im Anschluss Get-together (Imbiss)

—
LANDKREIS
BAD KISSINGEN ‘)

gehts bess

GrofRer Preis des
MITTELSTANDES

Zur Referentin:

arianne Weinhold ist Beraterin in Mittel-
M und Unterfranken im Zukunftszentrum

Sid. In diesem BMAS geférderten Projekt
erhalten KMUs uber Beratungs- und
Weiterbildungsangebote Unterstitzung im
digitalen Wandel und bei den Herausforderungen
der Kinstlichen Intelligenz. Frau Weinhold bringt
langjahrige Erfahrung u. a. in der Arbeit mit
Fihrungskraften und Teams in der
Organisationsentwicklung und Prozessbegleitung
digitaler Projekte mit. Mit Vortragen, Schulungen,
Workshops oder individuellen Coachings begleitet
Sie Unternehmen in fachlichen und
kommunikativen Themen der Digitalisierung.

Das Zukunftszentrum Siid - Fortschritt
gemeinsam gestalten

Das geftérderte und dadurch kostenfreie Angebot
des Zukunftszentrums Sud unterstitzt vor allem
kleine und mittlere Unternehmen dabei, die
Chancen des digitalen Wandels und der
Kinstlichen Intelligenz zu nutzen und die
Herausforderungen an die neue Arbeitswelt zu
bewdltigen. Die angebotenen Beratungen und
Weiterbildungen sind bewusst branchen-
Ubergreifend ausgerichtet und wenden sich sowohl
an Fuhrungskrafte als auch an Mitarbeitende und
Interessensvertretungen. Die Beratenden arbeiten
an verschiedenen Standorten in Bayern und
Baden-Wiurttemberg und kdnnen Unternehmen
dadurch auch individuell in den Regionen betreuen.



http://www.zukunftszentrum-sued.de/

